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PER
RREGULLIMIN E PROCESIT ARSIMOR NE INSTITUCIONET E EKZEKUTIMIT
TE VENDIMEVE PENALE PER TE MITUR

Né mbéshtetje té nenit 102, pika 4 t& Kushtetutés sé Republikés s&é Shqipéris€, t&€ nenit 117,
pika 7, t& ligjit nr. 37, daté 30.3.2017 “Kodi i Drejtésisé Penale pér t&¢ Mitur”, t€ nenit 7, pika
2 t& ligjit nr. 8678, daté 14.5.2001 “Pér organizimin dhe funksionimin e Ministrisé¢ sé
Drejtésis€”, t&€ ndryshuar; t&€ nenit 18 t& ligjit nr. 69/2012, dat¢ 21.6.2012 “Pé&r sistemin
arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipéris€” ndryshuar; dhe nenit 37 t& ligjit nr.
8328, daté 16.4.1998 “Pér té drejtat dhe trajtimin e t& dénuarve me burgim dhe t&
paraburgosurve” i ndryshuar,

URDHEROJM E:

1. Miratimin e rregullave pér zhvillimin e procesit arsimor né institucionet e ekzekutimit té
vendimeve penale, sipas tekstit bashkélidhur dhe qé éshté pjesé pérbérése e kétij urdhri.

2. Ngarkohen Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve dhe Njésit¢ Arsimore Vendore pér
zbatimin e kétij urdhri.

3. Ngarkohen Sekretarét e Pérgjithshém pér ndjekjen e zbatimit t& kétij urdhri.

Ky urdhér hyn né fuqi menjéherg.

MINISTRI




RREGULLIMI I PROCESIT ARSIMOR NE INSTITUCIONET E EKZEKUTIMIT
TE VENDIMEVE PENALE PER TE MITUR

KREU I
RREGULLA TE PERGJITHSHME

Neni |
Qéllimi

Qéllimi i kétyre rregullave €shté t& sigurojné arsimimin bazé t€ detyrueshém dhe sipas rastit
edhe arsimim e mesém dhe/ose té larté, aty ku kushtet e lejojné pér t& t&€ miturit/té rinjté e
vendosur né mjediset e institucionit té paraburgimit dhe/ose né institucionin e ekzekutimit té
vendimeve penale pér té€ mitur (né vijim “institucionit té& paraburgimit/IEVP™).

Neni 2
Objekti

Objekt i rregullave &shté pércaktimi i ményrés dhe metodologjis¢ s& nevojshme pér
zhvillimin e procesit mésimor, si dhe pércaktimi i detyrave pér strukturat pérgjegjése pér
zhvillimin dhe mbarévajtjen e procesit mésimor pér té miturit/té rinjté e moshés shkollore té
vendosur né mjediset e institucionit t& paraburgimit/IEVP.

Neni 3
Parimet e zhvillimit t€ procesit mésimor

1. Procesi mésimor pér t&€ miturit e vendosur né mjediset e institucionit &
paraburgimit/IEVP é&shté né pérputhje me standardet e shérbimit t& arsimit né Republikén e
Shqipérisé té pércaktuara nga Kushtetuta dhe legjislacionin né fuqi.

2. Cdo i mitur g& ndodhet né mjediset e institucionit t& paraburgimit/IEVP ka t& drejté t&
arsimohet né pérshtatje me nevojat dhe aftésité e tij duke u bazuar né programe dhe plane
mésimore qé synojné riintegrimin dhe aftésimin pér t¢ marré njé rol konstruktiv né shoqéri
pas lirimit.

3. Té paraburgosurit dhe/ose t& dénuarit té€ mitur i sigurohet arsimi bazé i detyrueshém dhe,
sipas rastit, edhe arsimi i mesém dhe/ose i larté.

4.  Arsimimi i t& miturit kur zhvillohet né mjediset e institucionit t&¢ paraburgimit/IEVP,
éshté né pérputhje me kurrikulén e arsimit parauniversitar dhe realizohet pérmes programeve
dhe moduleve mésimore pér individét e moshés shkollore, té cilat hartohen né ményré qé té
sigurojné vijimésing e shkollimit té tij pas lirimit.

5. Struktura e vitit shkollor qé zhvillohet né mjediset e institucionit t¢ paraburgimit/IEVP
éshté e njéjté me até té parashikuar pér institucionet arsimore publike.

6. Procesi mésimor n& mjediset e institucionit t& paraburgimit/IEVP drejtohet nga mésues té
kualifikuar.

7. Asnjé masé disiplinore e marré sipas dispozitave té Kodit t€¢ Drejtésisé Penale pér té
Mitur (kétu e né vijim “KMDP”) nuk mund té pengojé t&é miturin nga realizimi i programit
mésimor.

8. Té drejtat dhe detyrimet pér ndjekjen e procesit mésimor nga t€ miturit né mjediset e



institucionit t& paraburgimit/IEVP jané t€ njéjta me t€ drejtat dhe detyrimet e nxénésve né
institucionet arsimore publike.

9. 1 paraburgosuri/i dénuari i mitur mund t€ punojé né pérputhje me detyrimet e
parashikuara né Kodin e Punés dhe né legjislacionin né fuqi pér punésimin e té miturve,
vetém nése njé gjé e tillé nuk pengon arsimimi i tij, lehtéson edukimin profesional dhe
punésimin e tij pas lirimit.

10. Institucioni i paraburgimit/IEVP dhe personeli mésimdhénés nxit partneritetin
Shkollé-Familje pér njé proces mésimor té suksesshém.

Neni 4
Legjislacioni i zbatueshém

1. Né& kuadér t&¢ miréfunksionimit t& sistemit t& drejtésisé penale pér té miturit, trajtimi dhe
edukimi duhet té€ zhvillohet me qéllim pérmirésimin e njohurive né respektimin e té drejtave
dhe lirive themelore té njeriut sipas standardeve ndérkombétare dhe vendase.

2. Arsimimi i t€ miturve né konflikt me ligjin mbéshtetet né parimet kushtetuese, né
Konventén pér té Drejtat e Fémijés lidhur me té drejtén pér arsim, si dhe né legjislacionin
shqiptar né fuqi qé normon té drejtat e t& miturve/té rinjve pér arsimim.

Neni 5
Pérshtatja e arsyeshme

1. Pér té paraburgosurit dhe/ose té dénuarit t&€ mitur qé kané véshtirési té t&€ mésuarit ose t&
nxénit ose té tjera véshtirési qé lidhen me aftésiné e kufizuar, trajtohen me plane edukimi
individuale.

2. Té njéjtat rregulla zbatohen edhe pér t€ paraburgosurit dhe/ose t& dénuarit e miturit qé
nuk kané ndjekur asnjé klasé né institucionet arsimore parauniversitare.

Neni 6
Nxitja dhe motivimi i té miturve pér zbatimin e programit mésimor

Punonjésit e institucionit té paraburgimit/IEVP-sé dhe njésité arsimore vendore marrin masa
té inkurajojné dhe motivojné té miturit pér t&€ ndjekur dhe pér t&€ marré pjesé aktivisht né
programet dhe veprimtarité mésimore me qéllim aftésimin e tyre dhe riintegrimin e shpejté
pas pérfundimit t& periudhés s¢ paraburgimit dhe/ose dénimit.

KREU II
RREGULLA PER ZHVILLIMIN E PROCESIT MESIMOR JASHTE MJEDISEVE TE
INSTITUCIONIT TE PARABURGIMIT/IEVP

Neni 7
Arsimimi dhe trajnimi profesional né mjediset e institucioneve arsimore publike

1. Pér té paraburgosurit/t¢ dénuarit e mitur merren masa dhe vlerésohen mundésité e
organizimit dhe ndjekjes s& procesit mésimor né mjedise té institucioneve arsimore publike
jashté mjediseve té institucionit t& paraburgimit/IEVP.

2. Drejtuesit e institucionit t&¢ paraburgimit/IEVP dhe té njésisé arsimore vendore marrin




masa pér nxitjen e praktikave té parashikuara né pikén 1 té kétij neni.

3. Drejtuesit e institucionit t¢ paraburgimit/IEVP dhe té njésisé arsimore vendore jané
pérgjegjés pér frekuentimin, zhvillimin, mbarévajtjen dhe monitorimin e procesit mésimor né
mjediset dhe institucioneve arsimore publike.

Neni 8
Regjistrimi né institucionin arsimor dhe transporti

1. Drejtuesi i institucionit t& paraburgimit/IEVP-sé pérgatit listén emérore t& t& miturve té
paraburgosur dhe/ose té dénuar pér té ndjekur procesin mésimor prané institucionit arsimor té
pércaktuar nga njésia arsimore vendore.

2. Drejtuesi i institucionit t& paraburgimit/IEVP-s¢ né bashképunim me drejtuesin e njésisé
arsimore vendore marrin masa pér t€ garantuar regjistrimin e té miturve né institucionin
arsimor publik prané institucionit té paraburgimit/IEVP-sé né klasat pérkatése.

3. Pércaktimi i klasés q€ do t& frekuentohet nga i mituri béhet mbi bazén e dokumentacionit
t&€ mbarimit t€ klasés paraardhése. Né mungesé té kétij dokumentacioni realizohet njé testim
paraprak pér vlerésimin e njohurive dhe pércaktimin e klasés. Njésia arsimore vendore né
bashképunim me drejtuesin e institucionit arsimor krijon njé komision té posagém pér
zhvillimin e testimit t& njohurive t& t& miturit.

4. Shogérimi i t& miturve pér né mjediset e institucionit arsimor sigurohet nga institucioni i
paraburgimit/IEVP mbi bazén e rregullave té posagme t& hartuara pér lévizjet e té miturve me
qéllim zhvillimin e procesit mésimor.

KREU III
RREGULLAT E PROCESIT MESIMOR NE INSTITUCIONIN E PARABURGIMIT/IEVP

Neni 9
Programi mésimor, plani mésimor dhe personeli mésimor

1. Pér t€ miturit e paraburgosur dhe/ose té dénuar zbatohet programi mésimor
gjithépérfshirés, duke mbajtur né konsideraté se:

a) kohézgjatja vjetore ¢ procesit mésimor caktohet né bazé té udhézimit pérkatés té vitit
shkollor;

b) kohézgjatja ditore e procesit mésimor deri né 6 (gjashté) oré mésimore pér té miturit
né klasat VII - XII dhe deri né 5 (pes€) oré mésimore né dité pér t& miturit né klasén VI dhe
mé ulét.

2. Pér plotésimin e nevojave individuale t& té miturve, personeli mésimdhénés
pérditésohet me nivelin e njohurive dhe dijeve té t& miturit pérmes marrjes s& informacionit
prej institucionit arsimor t€ ndjekur nga i miturit, si edhe drejtpérdrejt nga i mituri.

3. Té miturit e paraburgosur dhe/ose t& dénuar pérfshihen né programin mésimor pas njé
vlerésimi paraprak t€ nivelit t& tyre jo mé& voné se 3 dité nga vendosja né institucionin e
paraburgimit/IEVP.

4. Njésité arsimore vendore kané detyrimin té pércaktojné nevojén dhe té ofrojné program
té pérshtatur né rast t& mungesés s¢ njohurive dhe té aftésive pér té shkruar dhe pér té lexuar.
5. Procesi mésimor zhvillohet né ambiente t& posagme, té pérshtatura né klasa, qé vihen né
dispozicion nga institucioni i paraburgimit/IEVP-sg.

6. Pér t&€ miturit q& pér arsye shéndetésore nuk mund té ndjekin programin mésimor né



klasé, zbatohen rregullat e arsimimit t& pandérpreré derisa té kthehen pérséri né klasé dhe t&
merren masa pér kthimin e tij né kohé té shpejté né ambientin e klasés.

7. Sipas rastit, t&¢ miturit pérfshihen né kurse té posagme pér té mundésuar dhénien e
provimeve kombétare.

Neni 10
Harmonizimi i programit mésimor me programet e tjera brenda planit individual

1. Té miturve t& paraburgosur dhe/ose té dénuar u ofrohet njé plan edukativ individual né
pérputhje me programin e ploté ditor duke pérfshiré zhvillimin e aftésive profesionale dhe té
rekreacionit.

2. Né& hartimin e planit edukativ individual merret né konsideraté vlerésimi psikologjik,
situata emocionale, niveli arsimor, déshirat dhe mundésité pér té ndjekur kurse profesionale
ose pér té pérparuar né arsimim.

Neni 11
Pérzgjedhja dhe té drejtat e personelit mésimdhénés

1. Personeli mésimdhénés pérzgjidhet né varési t& numrit té nxénésve, aftésisé sé tyre pér té
punuar me t¢ paraburgosurit dhe/ose t& dénuarit e mitur dhe motivimit t& tyre pér té punuar
me kété kategori.

2. Personeli mésimdhénés pérzgjidhet né pérputhje me kriteret e pércaktuara né
legjislacionin né fuqi pér sistemin arsimor parauniversitar dhe sipas procedurave té
pércaktuara né aktet nénligjore pér procedurat e lévizjes paralele, emérimit dhe largimit nga
puna t&€ mésuesit né institucionet arsimore publike té sistemit arsimor parauniversitar.

3. Njésité arsimore vendore pérzgjedhin personelin mésimdhénés, sipas niveleve arsimore
dhe sipas grup léndéve t& caktuara, népérmjet portalit “Mésues pér Shqipéring™.

4. Né fillim t€ ¢do viti shkollor, drejtori i njésisé arsimore vendore dérgon zyrtarisht listén e
personelit mésimdhénés te drejtuesi i institucionit té paraburgimit/IEVP-sé pérkatése. Pér ¢do
ndryshim té¢ mundshém té€ personelit mésimdhénés, drejtuesi i njésisé arsimore vendore
lajméron me shkrim drejtuesin e institucionit t& paraburgimit/IEVP-sg,

5. Pagesat e personelit mésimdhénés mbulohet nga buxheti i njésisé arsimore vendore prané
institucionit t€ paraburgimit/IEVP-sé.

6. Transporti i personelit mésimdhénés né institucionin e paraburgimit/IEVP-sé sigurohet
dhe mbulohet nga buxheti i njésis¢ arsimore vendore edhe né rastet kur institucioni i
paraburgimit/IEVP ndodhet larg qendrave té banuara, né pérputhje me pércaktimet e
legjislacionit né fuqi.

Neni 12
Pérgjegjésité e personelit mésimdhénés

1. Procesi mésimor né mjediset e institucionit té¢ paraburgimit/IEVP-sé pér té mitur
zhvillohet sipas rregullave té parashikuara né legjislacionin né fuqi pér sistemin arsimor
parauniversitar.

2. Planet dhe programet mésimore pér t€ miturit né klasat prané institucionit t&
paraburgimit/IEVP-ve pérgatiten nga institucioni pérgjegjés pér hartimin e planeve dhe
programeve mésimore, né pérputhje me objektivat e pérgjithshme té parashikuara pér arsimin




paraunversitar dhe objektivat e posagme qé lidhen me proceset e riintegrimit dhe aftésimit té
té miturit pér t€ marré njé rol konstruktiv né shoqéri pas lirimit.

3. Procesi mésimor pér arsimin bazé né institucionet e paraburgimit/IEVP zhvillohet duke
grupuar nxénésit né€ klasa té bashkuara, sipas grupmoshave pérkatésisht né grupin e klasave I-
I, TV-VI, VII-IX dhe X-XIIL

4. Klasat né institucionet e paraburgimit/IEVP pér t&€ mitur varen nga institucioni arsimor
qé éshté prané njésis€ administrative t€ institucionit.

5. Drejtoria e institucionit arsimor q& ka né varési klasa né institucionet e
paraburgimit/IEVP pér té mitur pérfshin né dokumentacionin bazé t€ institucionit arsimor
gjithé nxé&nésit e kétyre klasave.

6. Personeli mésimdhénés qé realizon procesin mésimor né institucionet e
paraburgimit/IEVP caktohet nga radhét e mésuesve né organikén e institucionit arsimor
publik qé ka né varési klasat né kéto institucione.

7. Me qéllim matjen e efektivitetit t& planit dhe programit mésimor té realizuar né
institucionit t& paraburgimit/IEVP né pérfundim té ¢do viti mésimor realizohet njé vlerésim
vjetor ose semestral. Vler&simi i brendshém b&het nga institucioni arsimor pérkatés, ndérsa
vlerésimi i jashtém realizohet p&rmes institucionit pérgjegjés pér inspektimin e sistemit
arsimor parauniversitar. Mbajtja e t&€ dhénave lidhur me frekuentimin dhe rezultatet &shté
detyré e personelit mé&simdhénés.

8. Personeli mésimdhénés prané institucioneve t& paraburgimit/IEVP pérfshihen né:

a) programet e trajnimit t& Drejtorisé sé Pérgjithshme t&€ Burgjeve pér pérgatitjen e tyre me
njohuri t& posagme pér t& drejtat dhe lirité themelore t€ t&€ miturit dhe standardet e drejtésisé
penale pér té miturit;

b) programet e edukimit dhe t&¢ kualifikimit t&¢ métejshém profesional, té njéjta me
programet pér mésuesit e institucioneve arsimore publike né nivel kombétar.

KREU IV
RREGULLAT E MBAREVAIJTIJES SE PROCESIT MESIMOR

Neni 13
Ambienti dhe kushtet e zhvillimit té procesit mésimor

Drejtuesi i institucionit t& paraburgimit/IEVP merr masa qé mésimi té zhvillohet né mjedise
t€ pérshtatshme pé&r mésimdhénie t€ organizuara sipas mundésisé né klasa, kushte té
pérshtatshme fizike t€ infrastrukturés pérfshiré ndrigimin, higjienén dhe t& pajisur me mjetet
logjistike si banka, karrige, kénd emulacioni dhe mjete té tjera té nevojshme.

Neni 14
Pajisja e personelit mésimdhénés me autorizim

1. Personeli mésimdhénés qé& zhvillon procesin mésimor prané institucionit té
paraburgimit/IEVP, pajiset me autorizim né pérputhje me rregullat né fuqi pér hyrjen e
punojésve té jashtém qé kryejné puné né institucion.

2. Personeli mésimdhénés pajiset me autorizim té posagém nga drejtuesi i institucionit té
paraburgimit/IEVP-sé dhe paraget pér ¢do hyrje dalje nga institucioni autorizimin e dhéné.

KREU V



EFEKTET E PROCESIT MESIMOR DHE DOKUMENTACIONI

Neni 15
Efektet e procesit mésimor pér té miturit né konflikt me ligjin

1. Pérmbajtja e procesit mésimor pér t& miturin né konflikt me ligjin né institucionin e
paraburgimit/IEVP jané t€ njéjta me ato t& procesit mésimor qé zhvillohet jashté tyre.

2. Edukimi dhe aftésimi profesional i ofruar pér t8 miturit né institucionin e
paraburgimit/IEVP &shté i ngjashém me até t¢ komunitetit q& realizohet nga personel
mésimdhénés/trajnues profesionisté.

3. Té miturit pajisen me déftesa, diploma dhe/ose certifikatave, pas pérfundimit me sukses
t€ procesit mésimor, njésoj si t& miturit q& ndjekin arsimin jashtd institucionit t&
paraburgimit/IEVP. Kéto dokumente jan¢ t& barazvlefshme né formé e pérmbajtje me
dokumente t& marra nga t& mitur qé nuk jané né konflikt me ligjin penal.

Neni 16
Konfidencialiteti i té dhénave lidhur me arsimimin

I. Dokumentet qé vértetojné arsimimin e realizuar nga té paraburgosurit/té dénuarit e
mitur/té rinj né periudhén kur ata kané gené té paraburgosur ose kur vuanin dénimin nuk
duhet t&€ pérmbajné informacion q& bén t& mundur identifikimin e t& miturit si njé ish i dénuar
ose identifikimin e njé dénimi té méparshém.

2. Déftesat, diplomat dhe certifikatat e léshuara nuk pérmbajné asnjé shenjé dhe asnjé té
dhéné lidhur me institucionin e paraburgimit/IEVP ku i mituri ka kryer frekuentimin e vitit
shkollor.

3. Ruajtja e t& dhénave dhe transmetimi i tyre nga njéri institucion arsimor né tjetrin lidhur
me procesin mésimor té t& miturit &shté detyré e drejtuesit t& institucionit arsimor.

4. Aksesi né t& dhénat e arsimit t& t& miturit &sht¢ i garantuar sipas legjislacionit né fuqi qé
mbéshtetet né parimet t& drejtés sé t& miturve pér privatési dhe konfidencialitet.

Neni 17
Dokumentimi i kryerjes sé procesit mésimor

1. Cdo mésues, mban dokumentacionin pérkatés pér t& miturin né konflikt me ligjin qé ka
frekuentuar klasat brenda ose jashté institucionit t& paraburgimit/IEVP, sipas rregullave té
parashikuara né& nenin 16 t& kétij urdhri.

2. Té& dhénat pérfundimtare hidhen né amzén e institucionit arsimor.

3. NE rastin e lirimit t& t& miturit, t& dhénat lidhur me progresin né kéto klasa i vihen né
dispozicion institucionit arsimor ku i mituri do té ndjeké programin mésimor né gjendje t&
liré jo mé voné se 7 (shtaté) dité nga lirimi.

KREU VI
RREGULLA TE FUNDIT

Neni 18
Bashképunimi ndérinstitucional



1. Pér zbatimin e kétyre rregullave midis drejtuesve té institucionit té paraburgimit/[EVP-s&
pér t&€ miturit dhe institucionit arsimor qé do té keté né varési klasat mésimore brenda ose
jashté¢ ambientit t€ institucionit t€ paraburgimit/[EVP-sé, lidhet njé marréveshje
bashképunimi.

2. Institucioni i paraburgimit/IEVP dhe institucioni arsimor me marréveshje té pérbashkét
caktojné njé person pérgjegjés dhe vendosin udhézime té qarta e té detajuara lidhur me
ndarjen e pérgjegjésive, rregullat se si do t& kryhet informimi né kohé& i problematikave me
qéllim bashképunimin pér mbarévajtjn e procesit mésimor.

3. N kété marréveshje pércaktohen té detajuara elementét e procesit mésimor lidhur me:
a) regjistrimin né procesin mésimor brenda ose jashté institucionit t& paraburgimit/IEVP;

b) orarin mésimor ditor dhe javor,

c) orarin e paraqitjes dhe largimit t& t&€ miturit nga institucioni arsimor,

¢) intervalet mes oréve té€ mésimit,

d) mbikqgyrjen e té miturve né mjediset e institucionit arsimor,

dh) kohén e paraqitjes dhe largimit t& personelit mésimdhénés dhe aksesin e tyre né mjediset
e institucionit té paraburgimit/IEVP kur mésimi zhvillohet né t&,

e) sigurimin e teksteve falas,

€) pajisjen e klasave me bazg€ materiale dhe didaktike;

f) si dhe pér elementé té tjeré q& lidhen me zhvillimin dhe mbarévajtjen e procesit mésimor.
4. Marréveshja me shkrim pérmban dhe pérshkruan me detaje ményrén e realizimit té planit
dhe programit mé&simor pér t& miturit.

5. Drejtuesi i institucionit t&¢ paraburgimit/ IEVP-s€ merr masa qé personeli i caktuar pér
mésimdhénie prané institucionit t&€ kené akses t& garantuar dhe té zhvillojé normalisht
mésimin né institucionin e paraburgimit/IEVP.

6. Nga njé kopje e marréveshjes vendoset né dispozicion té Drejtorisé s& Pérgjithshme t&
Burgjeve dhe njésisé arsimore vendore.

Neni 19
Realizimi i takimeve té pérbashkéta dhe raportimi

1. Institucioni i paraburgimit/IEVP dhe njésité arsimore vendore mbajné komunikim
interaktiv gjaté gjith& vitit shkollor dhe informojné njéra-tjetrén pér ¢do problematiké.

2. Institucioni i paraburgimit/IEVP dhe njésité arsimore vendore organizojné jo mé pak se 2
(dy) takime té pérbashkéta né njé vit shkollor me géllim analizén e ecurisé sé procesit dhe
masat € nevojshme pér t'u ndérmarré né vijimési. Rendi dhe pérfundimet e ¢do takimi
protokollohen né njé dokument té posagém.

3. Institucioni i paraburgimit/IEVP dhe njésia arsimore vendore vlerésojné bashkérisht
funksionimin e bashképunimit népérmjet hartimit dhe paraqitjes té njé raporti periodik me
shkrim né pérfundim t& ¢do viti shkollor. Raporti pérmban té dhéna pér procesin mésimor
dhe rekomandime konkrete pér adresimin e problematikave té evidentuara gjaté procesit
mésimor.




