LIGJ
Nr.8730, daté 18.1.2001
PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E SHERBIMIT TE PERMBARIMIT
GJYQESOR
(Ndryshuar me ligjin nr. 108/2016, daté 27.10.2016)
(i pérditésuar)

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI

| REPUBLIKES SE SHQIPERISE
VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti i ligjit

Ky ligj pércakton:

a) rregullat e organizimit dhe té funksionimit t& Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqésor;

b) kriteret gé duhet té pérmbushin shtetasit gé t& emérohen pérmbarues gjygésoreé;

c) statusin dhe procedimin disiplinor té€ pérmbaruesit gjygésor;

¢) marrédhéniet me institucionet shtetérore dhe me subjektet e tjera publike dhe private.

Neni 2
Objekti i veprimtarisé

1. Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor ka pér mision ekzekutimin e detyrueshém té titujve
ekzekutivé, né rastet e pércaktuara né Kodin e Procedurés Civile.
2. Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor i ushtron funksionet népérmjet pérmbaruesve gjyqgésore.

Neni 3
Organizimi

Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor ka organizim unik dhe té centralizuar, me shtrirje né té
gjithé territorin e Republikés sé Shqipériseé.

Neni 4
Parimet e veprimtarisé

Ligjshméria dhe objektiviteti, si dhe respektimi i té drejtave dhe lirive té garantuara me ligj
subjekteve qé marrin pjesé né ekzekutim, jané parimet bazé té punés sé Shérbimit té Pérmbarimit
Gjygésor.

Neni 5
Pérmbaruesi gjyqgésor

1. Pérmbaruesi gjygésor éshté personi i ngarkuar me ligj pér kryerjen e veprimtarisé sé vénies
né ekzekutim té titujve ekzekutivé, né pérputhje me dispozitat e Kodit té Procedurés Civile.
2. Né ushtrimin e veprimtarisé sé tij pérmbaruesi gjygésor duhet té karakterizohet nga
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ndershméria, paanésia dhe profesionalizmi.
3. Pérmbaruesi gjygésor né ushtrimin e veprimtarisé sé tij pérfagéson autoritetin shtetéror.

KREU II
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI | SHERBIMIT TE PERMBARIMIT GJYQESOR

Neni 6
Nivelet e organizimit

Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor varet nga ministri i Drejtésisé dhe organizohet né nivel
gendror dhe vendor, si vijon:

a) Drejtoria e Pérgjithshme pérbén nivelin gendror té organizimit.

b) Zyrat pérmbarimore, brenda juridiksionit té ¢do rrethi gjygésor té shkallés sé paré, pérbéjné
nivelin vendor té organizimit dhe varen administrativisht nga Drejtoria e Pérgjithshme.

Neni 7
Drejtori i Pérgjithshém

1. Drejtori i pérgjithshém pérgjigjet pér drejtimin, bashkérendimin dhe kontrollin e Shérbimit
té Pérmbarimit Gjyqgésor.

2. Drejtori i pérgjithshém emérohet dhe shkarkohet nga Kryeministri, me propozimin e
ministrit t& Drejtésisé.

Neni 8
Pérgjegjésité e Drejtorit té Pérgjithshém

Drejtori i pérgjithshém ka kéto pérgjegjési:

a) Drejton dhe kontrollon veprimtariné e Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqgésor.

b) Siguron zbatimin e njéjté té akteve ligjore dhe nénligjore, si dhe té praktikave né fushén e
veprimtarisé procedurale té ekzekutimit.

c) Pérgatit dhe nxjerr urdhra, udhézime té brendshme dhe metodika pér trajtimin né pérgjithési
té céshtjeve né ekzekutim.

¢) | propozon ministrit té Drejtésisé emérimin dhe shkarkimin e kryetaréve té zyrave
pérmbarimore.

d) Kontrollon dokumentimin e veprimtarisé pérmbarimore.

dh) Organizon dhe ndjek edukimin profesional dhe trajnimin e pérmbaruesve gjyqgésoré.

e) Ndjek zbatimin e etikés profesionale gjaté veprimtarisé pérmbarimore.

€) Pérfagéson Shérbimin e Pérmbarimit Gjyqgésor né marrédhénie me té tretét.

) Ushtron pérgjegjési té tjera té pércaktuara me ligj.

Neni 9
Organizimi i zyrave pérmbarimore

1. Zyrat pérmbarimore prané ¢do rrethi gjygésor pérbéhen nga:

a) kryetari i zyrés;

b) pérmbaruesit gjygésoré;

¢) personeli administrativ dhe teknik.

2. Cdo zyré pérmbarimore éshté person juridik dhe ka vulén e vet.

Neni 10
Organika

1. Numri i pérgjithshém i pérmbaruesve gjygésoré té Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqésor
caktohet nga kryeministri, me propozimin e ministrit té Drejtésiseé.



2. Struktura e Drejtorisé sé Pérgjithshme dhe e zyrave pérmbarimore, organikat e tyre, si dhe
rregullat e hollésishme pér funksionimin e Shérbimit t€ Pé&rmbarimit Gjygésor pércaktohen nga
ministri i Drejtésisé, me propozimin e Drejtorit té Pérgjithshém.

Neni 11
Burimet financiare

1. Pér realizimin e detyrave, Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor ka buxhetin e vet, si pjesé té
vecanté brenda buxhetit té Ministrisé sé Drejtésisé.
2. Shérbimi i Pérmbarimit Gjygésor ka té drejté té pérdoré té ardhura té tjera gé lejohen me

ligj.

Neni 12
Sigurimi i té ardhurave nga veprimtaria pérmbarimore
(shfugizuar pika 2 me ligjin nr. 108/2016, daté 27.10.2016)

1. Cdo veprim pérmbarimor kryhet vetém kundrejt pagimit té tarifave pérkatése.

2. Shfugizuar.

3. Ndarja e té ardhurave, kriteret e procedurat e administrimit dhe té shpérndarjes sé té
ardhurave pércaktohen me urdhér té pérbashkét t& ministrit té Drejtésisé dhe ministrit té Financave.

Neni 12/a
Tarifat fikse té veprimeve pérmbarimore
(shtuar me ligjin nr. 108/2016, daté 27.10.2016)

Pér fillimin e procedurave té ekzekutimit dhe kryerjen e veprimeve procedurale nga Shérbimi
Pérmbarimor Gjygeésor, sipas parashikimeve té Kodit té Procedurés Civile, paguhet tarifa fikse. Masa e
tarifés fikse caktohet duke mbajtur né konsideraté vlerén dhe llojin e detyrimit, si dhe kompleksitetin e
veprimit procedural pérmbarimor.

Masa e tarifés fikse té veprimit pérmbarimor, llojet e veprimeve pérmbarimore té tarifuara dhe
rastet e pérjashtimit nga parapagimi i tarifés pér kategori té caktuara pércaktohen me udhézim té
pérbashkét t€ Ministrit té Drejtésisé dhe Ministrit te Financave, pasi merret dhe mendimi i Drejtorisé
sé Pérgjithshme té Pérmbarimit.

Neni 12/b
Tarifa e suksesit
(shtuar me ligjin nr. 108/2016, daté 27.10.2016)

Pérmbaruesi gjygésor shtetéror pérfiton njé tarifé suksesi, e cila mund té jeté né formén e njé
shume té caktuar, njé pérgindjeje té caktuar mbi vlerén e detyrimit té vjelé ose titullit té ekzekutuar,
ose népérmjet kombinimit té té dyjave mbi vlerén e detyrimit té ekzekutuar. Masa e tarifés sé suksesit
caktohet né marréveshjen mes kreditorit dhe pérmbaruesit gjygésor, sipas rregullave té parashikuara
né kété ligj.

Ministri i Drejtésisé dhe Ministri i Financave pércaktojné me udhézim té pérbashkét nivelin
minimal dhe maksimal té zbatimit té vlerés sé tarifés sé suksesit pér veprimet pérmbarimore. Tarifa e
suksesit nuk parapaguhet dhe nuk i ngarkohet debitorit.

Marréveshja tip pér mbledhjen e tarifés sé suksesit nga Shérbimi Pérmbarimor Gjygésor
Shtetéror miratohet me urdhér nga Ministri i Drejtésisé.

KREU 11l
KESHILLI I PERMBARIMIT



Neni 13
Pérbérja

1. Késhilli i Pérmbarimit pérbéhet nga sekretari i pérgjithshém i Ministrisé sé Drejtésisé,
drejtori i pérgjithshém i Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqgésor, drejtori i Drejtorisé sé Personelit,
Organizimit dhe Shérbimeve né Ministri, kryetari i Zyrés Pérmbarimore té Tiranés dhe njé késhilltar i
ministrit té Drejtésisé.

2. Rregullat pér funksionimin e Késhillit t& Pé&rmbarimit dhe procedurat gé ndjek ai
pércaktohen nga ministri i Drejtésisé, pasi té keté marré mendimin e kétij Késhilli.

Neni 14
Pérgjegjésité e Késhillit té Pérmbarimit

1. Késhilli i Pérmbarimit zhvillon konkurs pér emérimin e pérmbaruesve gjygésoré dhe
shqyrton shkeljet disiplinore té kryera prej tyre.

2. Keéshilli i Pérmbarimit bén ¢do vit vlerésimin e aftésive profesionale té pérmbaruesve
gjyqésoré, bazuar né kriteret e cilésisé, té véllimit té punés, té shpejtésisé dhe té figurés sé tyre morale,
si mé poshté:

a) shumé miré,

b) miré,

¢) pranueshém,

¢) i paafté.

Sistemi i vlerésimit té punés sé pérmbaruesve gjyqgésoré pércaktohet nga ministri i Drejtésisé,
me propozimin e drejtorit té pérgjithshém té Shérbimit t& Pérmbarimit Gjygésor, pasi té jeté marré
mendimi i Késhillit té Pérmbarimit.

3. Késhilli i Pérmbarimit ka funksion késhillimor dhe ia paraget, né ¢do rast, mendimin e vet
ministrit t& Drejtésisé, i cili duhet té shprehet brenda 30 ditéve nga kjo paragitje.

KREU IV
STATUSI | PERMBARUESIT GJYQESOR

Neni 15
Emérimi i pérmbaruesit gjygésor

1. Emérohet pérmbarues gjygésor shtetasi shqiptar gé plotéson kéto kushte:

a) Ka zotési té ploté pér té vepruar.

b) Ka kryer arsimin e larté juridik.

c) Gézon figuré té pastér morale.

¢) Nuk éshté i dénuar pér kryerjen e njé vepre penale me vendim gjyqésor té formés sé preré.

d) Nuk éshté larguar nga administrata publike pér shkelje disiplinore brenda njé afati prej 3
vjetésh nga data e depozitimit té& kérkesés; kur shkelja disiplinore éshté kryer gjaté ushtrimit té
funksionit si gjygtar, prokuror, oficer i policisé gjygésore, noter ose avokat, afati éshté 5 vjet.

2. Pranimi né Shérbimin e Pérmbarimit Gjygésor bé&het me konkurs. Késhilli i Pérmbarimit
ndjek procedurat e paraqitjes, té pérzgjedhjes dhe té vlerésimit té kandidaturave dhe mendimin e vet ia
paraget ministrit té Drejtésisé brenda 15 ditéve.

3. Konkurruesi fitues emérohet pérkohésisht pérmbarues gjygésor nga ministri i Drejtésisé,
pér njé periudhé prove 3-mujore.

Neni 16
Periudha e provés

1. Gjaté periudhés sé provés, pérmbaruesi gjygésor éshté nén kujdesin e njé pérmbaruesi té
vjetér né detyré dhe vlerésohet nga eprori i tij. Veprimtarité e trajnimit jané té detyrueshme pér
pérmbaruesin gjyqgésor né periudhén e provés.



2. Né fund té periudhés sé provés, ministri i Drejtésisé, me propozimin e drejtorit té
Pérgjithshém, vendos:

a) emérimin pérfundimtar si pérmbarues gjygésor;

b) largimin nga Shérbimi i Pérmbarimit Gjyqésor.

3. Né rastin e pikés 2 shkronja “b” té kétij neni, personi pérkatés gézon té drejtat e
pérmbaruesit gjyqgésor vetém pér periudhén e kohés sé proveés.

Neni 17
Papajtueshmérité

1. Pérmbaruesi gjygésor nuk mund té ushtrojé asnjé detyré ose veprimtari tjetér publike, me
pérjashtim té atyre edukative e té€ mésimdheénies.

2. Ai nuk duhet té jeté né marrédhénie pune ose té kryejé veprimtari té tjera, té cilat paragesin
konflikt interesash me detyrén gé ka ose pengojné pérmbushjen e saj.

3. Pérmbaruesi gjyqgésor nuk duhet té jeté anétar i organeve gendrore ose ekzekutive té partive
politike.

Neni 18
Pérjashtimi i pérmbaruesit gjyqgésor

1. Pérmbaruesi gjyqgésor éshté i detyruar té heqé doré nga ekzekutimi i ¢éshtjes kur:

a) ka interes né ¢éshtje ose né njé mosmarréveshje tjetér gé ka lidhje me até né ekzekutim;

b) ai veté ose bashkéshortja éshté i afért deri né shkallé té katért, ose ka krushqi, deri né
shkallé té dyté, ose éshté i lidhur me detyrime birésimi ose bashkéjeton, né ményré té pérhershme me
njérén nga palét ose nga mbrojtésit;

C) ai veté ose bashkéshortja éshté né konflikt gjygésor ose né armigési, ose né marrédhénie
kredie ose huaje me njérén prej paléve, ose me njérin prej pérfagésuesve;

¢) éshté kujdestar, punédhénés i njérés prej paléve, administrator ose ka njé detyré tjetér né njé
ent, shogaté, shogéri ose institucion tjetér, qé kané interesa pér ¢éshtjen né ekzekutim;

d) vértetohen, né ¢do rast tjetér, sipas rrethanave konkrete, arsye serioze njéanshmérie.

2. Kérkesa pér hegjen doré i paraqgitet pér vendim Kryetarit té zyrés pérkatése pérmbarimore.
Né rastin e hegjes doré nga kryetari i zyrés pérmbarimore, kérkesa i paragitet pér vendim drejtorit té
pérgjithshém té Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqgésor. Pérmbajtja e kérkesés u njoftohet paléve.

Neni 19
Hegja doré e pérmbaruesit gjygésor

1. Pérmbaruesi gjygésor, i cili vleréson me ndérgjegje se ka arsye pér té mos marré pjesé né
ekzekutimin e njé céshtjeje, i kérkon té zévendésohet kryetarit té zyrés pérmbarimore. Kryetari i zyrés
pérmbarimore, kur e sheh me vend kérkesén, urdhéron zévendésimin e tij me njé tjetér pérmbarues
gjyqésor té asaj zyre.

2. Pér kryetarin e zyrés pérmbarimore zévendésimi urdhérohet nga drejtori i pérgjithshém.

Neni 20
Té drejtat

Pérmbaruesit gjygésoré gézojné edhe kéto té drejta:

a) Marrin pjesé né sindikata ose shogata profesionale.

b) Pérfitojné trajtim shéndetésor dhe sigurime shogérore pér vete dhe pér pjesétarét e familjes
gé kané né ngarkim, né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

¢) U paguhen shpenzimet pér udhétime pune, sipas kritereve dhe masés sé parashikuar me
vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

¢) Trajnohen nga shteti pér ngritjen e nivelit té tyre profesional.



Neni 21
Detyrat

Pérmbaruesit gjygésoré jané té detyruar:

a) té njohin, té respektojné dhe té zbatojné Kushtetutén, Kodin e Procedurés Civile, Kodin
Civil dhe akte té tjera ligjore e nénligjore, gé lidhen me veprimtariné pérmbarimore, si dhe urdhrat,
udhézimet dhe metodikat e drejtorit té pérgjithshém té Shérbimit té& P&rmbarimit Gjyqgésor;

b) té pérsosin aftésité profesionale dhe té€ marrin pjesé né veprimtarité trajnuese té organizuara
pér kété géllim.

Neni 22
Paga dhe shpérblimet

1. Paga e pérmbaruesit gjygésor pérbéhet nga paga bazé, shtesa mbi pagé dhe shpérblimi i
posacém.

2. Pagat e punonjésve té pérmbarimit gjyqésor pércaktohen me vendim té Késhillit té
Ministrave.

3. Pérmbaruesi gjyqgésor, né varési té rezultateve té punés, mund té pérfitojé njé shpérblim, i
cili pérballohet nga té ardhurat gé realizohen, administrohen dhe shpérndahen sipas pikés 3 té nenit 12
té kétij ligji.

4. Pérmbaruesi gjygésor, né varési té rezultateve né puné, mund té pérfitojé njé shpérblim, i
cili pérballohet nga té ardhurat gé i mbeten Shérbimit t¢ Pé&rmbarimit Gjyqgésor, né pérputhje me nenin
12 té Kkétij ligji. Shpérblimi i posagém caktohet, né ¢do rast, me urdhér té€ ministrit té Drejtésisé.

Neni 23
Koha e punés

1. Kohézgjatja javore e punés dhe orari, si rregull, jané té njéjta me ato té€ administratés
publike.

2. Pér nevoja pune, me urdhér té eprorit té drejtpérdrejté, pérmbaruesi gjyqgésor éshté i
detyruar té punojé edhe jashté orarit t€ punés, né ditét e pushimit javor, né ditét e festave ose edhe kur
éshté me lejen vjetore.

3. Kriteret dhe masa e pagesés pér punén jashté kohézgjatjes javore dhe orarit té zakonshém
caktohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.

Neni 24
Lejet

1. Pérmbaruesit gjygésoré gézojné té drejtén e njé lejeje vjetore té pagueshme prej 4 javésh
kalendarike. Leja vjetore béhet né muajt korrik-gusht. Né rastet kur pérmbaruesi gjygésor né
periudhén korrik-gusht ngarkohet me kryerjen e detyrave té ngutshme ose kur ndérpret lejen pér
nevoja pune, pérvec ditéve té pushimit t&¢ mbetura, pérmbaruesi gjygésor pérfiton deri né 5 dité
pushimi shtesé.

2. Pér nevoja té vecanta vetjake ose familjare, pérmbaruesi gjygésor ka té drejté té pérfitojé
leje té papaguar deri né 20 dité né muaj, por jo mé tepér se 30 dité né vit.

3. Né raste martesash ose vdekjesh brenda familjes, kur &shté konsumuar koha e parashikuar
né pikén 2 té kétij neni, pérmbaruesi gjygésor ka té drejté té pérfitojé deri né 10 dité leje.

Neni 25
Identifikimi

1. Pérmbaruesi gjygésor ka dokument identifikues, té cilin e paraget né ¢do rast té kryerjes sé
detyrés. Dokumenti pérdoret vetém gjaté ushtrimit té detyrés ose pér shkak té saj.



2. Pércaktimi i dokumentit identifikues béhet me urdhér té ministrit té Drejtésiseé.

Neni 26
Mbledhja dhe administrimi i té dhénave

1. Pérmbaruesi gjygésor ka té drejté dhe merr masa pér mbledhjen, administrimin dhe ruajtjen
e té dhénave qgé lidhen ngushté me nevojat e ushtrimit té funksioneve e té detyrave té ngarkuara, duke
respektuar garancité kushtetuese dhe ligjore pér té drejtat dhe lirité themelore té njeriut.

2. Organet e administratés publike dhe té sistemit té drejtésisé, entet publike, si dhe personat
fiziké e juridiké gé kané dokumente dhe té dhéna gé lidhen me ekzekutimin, jané té detyruar t’i
paragesin kur u kérkohen nga pérmbaruesit gjyqgésoré.

3. Té dhénat e marra né pérputhje me kété nen grumbullohen, administrohen, ruhen dhe/ose
asgjésohen, né pérputhje me dispozitat pérkatése né fugi.

Neni 27
Mbrojtja e vecanté e pérmbaruesit gjyqésor

Kur pérmbaruesit gjygésor, gjaté ushtrimit té detyrés ose pér shkak té saj, i rrezikohet jeta,
familja ose i démtohet prona, shteti i garanton mbrojtje té vecanté, kushtet dhe ményrat e pérfitimit té
sé cilés pércaktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 28
Komandimi

1. Pér nevoja té punés, prané njé zyre pérmbarimore, mund té caktohet njé pérmbarues
gjyqésor i zyrés pérmbarimore mé té afért me té pér ekzekutimin e njé numri titujsh ekzekutivé.

2. Pérmbaruesit gjygésor mund t’i kérkohet té 18vizé né njé zyré tjetér té afért pérmbarimore jo
mé shumé se 2 periudha né vit, deri né 3 muaj secila. Né fund té kétij afati, pérmbaruesi gjyqgésor
kthehet pérséri né vendin e tij t&8 méparshém.

3. Caktimi dhe lévizja urdhérohen nga drejtori i pérgjithshém i Shérbimit t& Pérmbarimit
Gjygésor, pasi té keté dégjuar pérmbaruesin gjygésor.

Neni 29
Pezullimi dhe ruajtja e vendit té punés

1. Pérmbaruesi gjygésor mund té pezullohet nga detyra me urdhér té Drejtorit té Pérgjithshém
té Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqésor, kur ndaj tij fillon ndjekje penale, deri né marrjen e njé vendimi
pérfundimtar.

2. Pérmbaruesit gjygésor i ruhet vendi i punés:

gjaté periudhés sé thirrjes nén armé;

b) pér periudha studimi, kur drejtori i pérgjithshém jep miratimin.

3. Pérmbaruesi gjyqgésor nuk paguhet gjaté periudhés sé parashikuar né pikat 1 dhe 2 té kétij
neni. Né rastin e parashikuar né pikén 1, kur ¢éshtja penale pushohet ose kur me vendim gjykate té
formés sé preré deklarohet i pafajshém, pérmbaruesit gjygésor i jepet paga bazé gé nga casti i
pezullimit.

4. Periudha e parashikuar né pikat 1 dhe 2 té kétij neni mbahet parasysh pér llogaritjen e
vjetérsisé né shérbim.

Neni 30
Bashképunimi me organet e tjera

1. Pérmbaruesi gjyqgésor, pér kryerjen e detyrave té ngarkuara, bashképunon me Policiné e
Shtetit, me Policiné Ndértimore dhe policité e tjera, me organet e pushtetit vendor dhe prefekturat.
2. Organet shtetérore ose publike jané té detyruara té ndihmojné pérmbaruesin gjygésor né
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ushtrimin e funksioneve, sipas ligjit, sa heré gé kérkohet ndihma e tyre.

3. Policia e Shtetit dhe ajo Ndértimore vé né dispozicion té pérmbaruesit gjygésor mjete dhe
forca té mjaftueshme pér ushtrimin e funksioneve té tij, sipas ligjit. Rregulla té hollésishme pér
pérmbushjen e detyrave sipas késaj pike caktohen me akte té pérbashkéta té ministrit té Drejtésisé me
titullarét e institucioneve pérkatése.

4. Kérkesa pér dhénien e ndihmés prané kétyre organeve béhet nga kryetari i zyrés
pérmbarimore né rrethin gjygésor dhe shpenzimet e kryera trajtohen sipas procedurave ligjore pér
ekzekutimin e detyrueshém.

KREU V
DISIPLINA DHE LARGIMI

Neni 31
Masat disiplinore

1. Pérmbaruesi gjyqgésor, gé shkel rregullat e parashikuara né aktet ligjore dhe nénligjore qé
lidhen me detyrén e tij ose nuk i zbaton ato, kur nuk ka vend pér pérgjegjési penale, ndéshkohet me
njérén nga kéto masa disiplinore:

a) Veérejtje me shkrim

b) Vérejtje me paralajmérim pér shkarkim nga detyra

¢) Shkarkim nga detyra.

2. Procedimi disiplinor fillon jo mé voné se 30 dité nga casti i vénies re té shkeljes dhe jo mé
voné se 1 vit nga gasti i kryerjes sé saj.

3. Nismén pér fillimin e procedimit disiplinor e ndérmerr drejtori i pérgjithshém i Shérbimit té
Pérmbarimit Gjygésor. Késhilli i Pérmbarimit jep mendimin e tij brenda 15 ditéve nga fillimi i
procedimit.

Neni 32
Dhénia e masés disiplinore dhe shlyerja e saj

1. Masat disiplinore jepen me urdhér té& ministrit té Drejtésisé dhe shénohen né dosjen vetjake.
Masat disiplinore jepen né ményré té shkallézuar ose né bazé té réndésisé sé shkeljes dhe té pasojave.
Pér ¢do shkelje jepet vetém njé masé disiplinore.

2. Pérmbaruesi gjyqgésor detyrohet té zhdémtojé démin e shkaktuar, sipas dispozitave né fuqi.

3. Masat e mésipérme jepen sipas njé procedure administrative gé garanton té drejtén pér té
marré té dhéna, pér t’u dégjuar, pér t’u mbrojtur dhe pér t’u ankuar. Vendimi pér marrjen e masés
disiplinore i komunikohet me shkrim té interesuarit.

4. Masat e pércaktuara né nenin 31, me pérjashtim té shkronjés “c”, mund té shlyhen nése
brenda njé viti nga data e dhénies sé tyre, ndaj pérmbaruesit gjygésor nuk éshté marré ndonjé masé
tjetér disiplinore. Masat disiplinore té shlyera higen nga dosja vetjake.

Neni 33
Ankimi

Kundér dhénies sé masave disiplinore té parashikuara né pikén 1 té nenit 31 mund té béhet
ankim né gjykaté, sipas rregullave té parashikuara né nenin 328 té Kodit té Procedurés Civile.

Neni 34
Largimi

1. Pérmbaruesi gjygésor largohet nga detyra né kéto raste:

kur mbush moshén pér pension;

b) kur béhet i paafté nga ana shéndetésore pér njé periudhé kohe mbi njé vit;
¢) kur humbet zotésiné pér té vepruar;



¢) kur kérkon ai veté;

d) kur shkurtohet funksioni organik;

dh) kur éshté pranuar né kundérshtim me kriteret e vendosura né kété ligj.
2. Largimi i pérmbaruesit gjyqésor béhet nga ministri i Drejtésisé.

Neni 35
Shkarkimi

1. Pérmbaruesi gjygésor shkarkohet nga detyra né kéto raste:

kur dénohet pér kryerjen e njé vepre penale;

kur kryen shkelje té rénda té disiplinés né puné;

¢) kur kryen né ményré té pérséritur thyerje té disiplinés dhe nuk i éshté hequr masa e dhéné
mé paré;

¢) kur provohet se ka pérdorur funksionin e tij né shérbim té interesave vetjake ose té
personave me té cilét ka lidhje familjare;

d) kur provohet se me veprimet ose mosveprimet e tij ka krijuar favore té padrejta pér persona
té tjeré;

dh) kur nuk pérmbush veprimet pérmbarimore té parashikuara né ligj;

e) kur éshté vlerésuar “i paafté” né pérputhje me pikén 2 té nenit 14 té kétij ligji.

2. Shkarkimi i pérmbaruesit gjyqgésor béhet nga ministri i Drejtésiseé.

KREU VI
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 36
Riorganizimi i Shérbimit té Pérmbarimit Gjyqésor

Brenda 6 muajve nga hyrja né fugi e kétij ligji duhet té pérfundojé riorganizimi i Shérbimit té
Pérmbarimit Gjygésor, né pérputhje me rregullat e caktuara né kété ligj.

Neni 37
Dispozité kalimtare

Pér pérmbaruesin gjygésor, gqé né castin e hyrjes né fuqi té kétij ligji éshté duke vazhduar
studimet né fakultetin juridik, kriteret e vendosura né shkronjén “b” té pikés 1 té nenit 15 dhe né
shkronjén “dh” té pikés 1 té nenit 34 té& kétij ligji zbatohen pas mbarimit té periudhés kohore qé
pérfshin vitet gé i kané mbetur pér pérfundimin e studimeve né fakultetin juridik, plus njé vit. Deri né
pérfundim té késaj periudhe ai éshté pérmbarues gjygésor né periudhé prove dhe pér té zbatohen
rregullat e nenit 16 té kétij ligji.

Neni 38
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.2877, daté 30.1.2001 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé, Rexhep
Meidani
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